REGIMENTO INTERNO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUCZ\O
Titulo | - Do Objetivo

Artigo 1 - O presente regimento tem por objetivo disciplinar o funcionamento do
Departamento de Engenharia de Producdo da Escola de Engenharia de Sao Carlos, da
Universidade de Sdo Paulo, em cumprimento ao disposto no Estatuto da USP, Regimento Geral
da USP (Resolugdo 3.745 - 19/10/1990) e no Regimento da EESC-USP (Resolugdo 8488, de
30/8/2023, publicada no Diario Oficial do Estado em 31/8/2023 ).

Titulo Il - Da Competéncia e dos Orgdos de Administragdo do Departamento

Artigo 2 - Ao Departamento compete o que consta no Regimento da Escola de Engenharia de
Sao Carlos.

Artigo 3 - S3o 6rgaos de direcdo do Departamento:

l. Conselho do Departamento;
Il. Chefia do Departamento.
Il Coordenadoria de Graduagao
IV. Coordenadoria de Pds-Graduacao
V. Coordenadoria de Pesquisa e Inovacao
VL. Coordenadoria de Cultura e Extensdo

Capitulo | - Do Conselho do Departamento

Artigo. 4 - O Conselho do Departamento reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, ou
extraordinariamente sempre que necessario, mediante convocacao do Chefe do Departamento
ou por requerimento assinado por mais de 50% de seus membros.

§ 12 - A convocacdo para as reunides do Conselho do Departamento sera feita por mensagem
eletronica no email oficial, com o minimo de quarenta e oito horas de antecedéncia, contendo
a respectiva pauta;

§ 22 - O Conselho somente podera deliberar com a presenga da maioria (mais de 50%) de seus
membros em primeira convocac¢do, ou em segunda convocacao;

§ 32 - A segunda convocagdo é automatica, desde que ndo haja quorum (mais de 50% de seus
membros) apds 30 minutos do horario estabelecido na primeira convocagdo. A reunido, em
segunda convocacao, ocorrera depois de transcorrido uma hora da primeira convocacao. Se
apos 30 minutos do hordrio de realizacdo da reunido, em segunda convocac¢ao, ndo houver
quorum, a mesma serd realizada em terceira convocacgao;

§ 42 - Em terceira convocagao, transcorridas vinte e quatro horas, no minimo, da primeira
convocagao, as decisdes serdao tomadas com qualquer nimero de membros do Conselho.

Artigo 5 - O Conselho do Departamento, érgao deliberativo em assuntos de administracao,
ensino, pesquisa e extensao universitaria, constitui-se de:

| - setenta e cinco por cento dos Professores titulares do Departamento, assegurado um
minimo de cinco;



Il - cinqlienta por cento dos Professores Associados do Departamento, assegurado um minimo
de quatro;

- vinte e cinco por cento dos Professores Doutores do Departamento, assegurado um minimo
de trés;

IV - dez por cento dos Assistentes do Departamento, assegurado um minimo de um;

V - um auxiliar de ensino;

VI —um representante e um suplente dos servidores técnicos e administrativos lotados no
Departamento, desde que o numero de servidores lotados no Departamento seja maior que
guatro e seu nimero total corresponda a mais do que 10% (dez por cento) do nimero total de
servidores docentes do respectivo Departamento; e

VIl — a representacao discente eleita por seus pares, equivalente a dez por cento do numero de
membros docentes do Conselho, assegurada a representacdao minima de um estudante,
proveniente dos cursos de graduagao ou pds-graduacao regularmente matriculados em areas
em que haja participacdo preponderante do Departamento, a critério da Unidade.

§ 12 - Nos casos em que o numero de docentes na categoria for inferior ao minimo
estabelecido nos incisos I, Il e lll, a categoria sera representada pela totalidade de seus
membros;

§ 22 - Nenhuma categoria docente poderd estar representada em nimero que ultrapasse a
metade do total da representacdo docente;

§ 32 - Na hipdtese de uma categoria docente estar em maioria absoluta, sua representagao
sera reduzida;

§ 42 - N3o se aplica o disposto no paragrafo 19, se no Departamento houver até trés categorias;

§ 52 - A soma do numero de docentes das categorias referidas nos incisos |, Il e Il devera
constituir a maioria absoluta da totalidade da representacao docente;

§ 62 - Os membros mencionados nos incisos | a VI serdo eleitos por seus pares, com mandato
de dois anos, admitindo-se reconducdes;

§ 72 - Os membros mencionados no inciso VIl serdo eleitos por seus pares, com mandato de
um ano, admitindo-se reconducdes;

§ 82 - Na hipodtese da representacdo discente admitir mais de um membro, haverd pelo menos
um representante dos estudantes de pds-graduacdo regularmente matriculados em dreas em
que haja participacdo preponderante do Departamento, eleito por seus pares;

§ 92 - Em todas as reunides do Conselho do Departamento, serdo convidados, com direito a
voz, porém sem direito a voto:

| - os docentes coordenadores de graduacdo, pds-graduagao, pesquisa e inovacgdo e cultura e
extensdo universitaria;

§ 102 - Os docentes e o servidor ndo-docente, referidos nos incisos | do paragrafo 92 deste
artigo, ndo serdo considerados para os fins de quorum.



Artigo 6 - Ao Conselho do Departamento compete:

| - propor, anualmente, a Comissdo de Graduacao, os programas das disciplinas sob sua
responsabilidade, ou suas modificacdes, respeitadas as disposicdes do CoG;

Il - opinar a respeito de equivaléncia de disciplinas cursadas em outra Unidade ou fora da USP,
para fins de dispensa;

llI- zelar pela regularidade e qualidade do ensino ministrado pelo Departamento;

IV- propor a Comissdo de Pds-Graduagdo e a Comissdo de Cultura e Extensao Universitaria, os
programas das disciplinas de Pds-Graduacdo e os dos cursos de extensdo universitaria,
mencionados nos arts. 118, 119 e 120 do Regimento Geral da USP;

V - distribuir entre os membros do Departamento, os encargos de ensino e extensao de
servicos a comunidade;

VI- propor ao CTA, a contratac¢do, a relotagdo, o afastamento e a dispensa de docentes;

VII- propor ao CTA, o regime de trabalho a ser cumprido pelo docente, observado o art. 201 do
Regimento Geral da USP;

VIII- propor a Congregagao, a renovagao contratual de docentes;

IX - propor ao CTA, a criacdo de cargos e funcbes da carreira docente;

X - propor a Congregacao, a realizacdo de concurso da carreira docente;

Xl - propor a Congregacdo, os membros para as comissdes julgadoras de concursos de
livre-docéncia e da carreira docente;

XIl - propor a Congregacao, por dois tergos de votos da totalidade dos membros, a suspensao
de concursos de livre-docéncia e da carreira docente, em qualquer época ou fase de seu
processamento, desde que seja anterior ao julgamento final;

Xl - propor a Congregacdo, o programa da disciplina ou conjunto de disciplinas para realizacdo
dos concursos de livre-docéncia;

XIV - decidir sobre os casos disciplinares que lhe foram propostos pelo chefe do Departamento;
XV - decidir sobre recursos interpostos contra decisGes da Chefia;

XVI - participar do colégio eleitoral da Unidade para a elaboracgdo das listas triplices de
Diretores e Vice-Diretores, nos termos do art. 46 do Estatuto;

XVII - propor intercdmbio com empresas publicas e privadas visando ao aperfeicoamento do
ensino e da pesquisa;

XVIII - estabelecer politica de qualificacdo docente;

XIX - estabelecer a composi¢cdo e o mandato de suas comissGes internas, quando necessario,
bem como proceder as elei¢bes respectivas;

XX - incentivar e organizar programas de pesquisas cientifico-tecnoldgicas e didaticas;

XXI - designar responsavel pela execugao de pesquisas, trabalhos cientificos e técnicos em
geral, solicitados por terceiros;

XXII - deliberar sobre quaisquer assuntos que interessem ao Departamento e que ndo sejam de
competéncia de 6rgdos superiores;

XXII - promover a produgao cientifica do corpo docente;

XXIV - propor a CCEx os programas de cultura, extensdo e servigos a Comunidade;

XXV - criar ComissOes para assessora-lo em assuntos de seu ambito de competéncia;

XXVI - propor a Congregacdo ou CTA, os membros para as comissoes julgadoras de processos
seletivos de docentes e servidores ndo docentes;

XXVII - tragar diretrizes de a¢do e supervisionar a utilizacdo dos recursos financeiros e materiais
destinados ao Departamento;

XXVIII - indicar representantes do Departamento em érgdos e comissdes internas ou externas a
EESC.



Capitulo Il - Da Chefia do Departamento

Artigo 7 - O Conselho do Departamento elegerd, dentre os seus membros, o Chefe e o
Vice-Chefe do Departamento conforme disposto no art. 55 do Estatuto, devendo a escolha
obedecer aos seguintes critérios:

| - o Chefe devera ser um Professor Titular desde que o nimero de membros dessa categoria
no Conselho do Departamento seja igual ou superior a trés;

Il - na hipdtese de ndo haver trés Professores Titulares no Conselho, o Chefe sera eleito do
conjunto dos Professores Titulares e Associados membros do Conselho, desde que esse
conjunto seja formado no minimo por cinco docentes;

Il - se as condicOes fixadas nos incisos anteriores ndo forem satisfeitas, o Chefe sera eleito do
conjunto dos Professores Titulares, Associados e Doutores membros do Conselho.

§1o. - O Chefe sera substituido, em suas faltas, impedimentos e vacancia, pelo Suplente eleito
pelas mesmas regras estabelecidas neste artigo.

§20. - No impedimento do Chefe e do Suplente, exercera a Chefia o docente mais graduado do
Conselho com maior tempo de servigo docente na USP.

§30. - O mandato do Chefe e do Suplente sera de dois anos, admitindo-se uma reconducao.

§40. - O Chefe e seu Suplente terdo mandatos no Conselho prorrogados até o término da
investidura na Chefia ou Supléncia.

§50. - No caso de vacancia da funcdo de Chefe ou de Suplente, a eleicdo far-se-a no prazo de
quinze dias.

Artigo 8 - Ao Chefe do Departamento compete:

| - convocar e presidir as reunides do Conselho do Departamento, com direito a voto, além do
de qualidade;

Il - representar o Departamento na Congregac¢ao e no CTA;

Il - exercer o poder disciplinar, sobre os membros dos corpos docente, discente e dos
servidores ndo-docentes, no ambito do Departamento;

IV - providenciar a elaboragao do relatério anual das atividades do Departamento,
submetendo-o a aprovagao do Conselho do Departamento;

V - supervisionar e orientar as atividades do pessoal docente, técnico e administrativo do
Departamento;

VI - zelar pela regularidade do ensino das disciplinas ministradas pelo Departamento;

VIl - zelar pelo cumprimento da legislacdo referente aos regimes de trabalho do corpo docente;
VIl - propor ao Conselho do Departamento a admissdo ou dispensa do pessoal;

IX - tomar as medidas que se fizerem necessarias, 'ad-referendum' do Conselho do
Departamento, em caso de urgéncia e/ou por necessidade no atendimento de prazos;

X - exercer as demais atribuicdes que forem conferidas por este Regimento, pelo Regimento da
EESC, e pelo Regimento Geral da USP.



Capitulo Il - Da Coordenadoria de Graduagao

Artigo 9 - A Coordenadoria de Graduacgdo (CG-SEP) é o 6rgdo do Departamento para
coordenacdo das atividades académicas de graduacao.

§ Unico - Assumira este cargo o presidente da CoC-Engenharia de Producdo, que exerce a
funcdo de coordenador, desde que docente do SEP. Caso o presidente da CoC-SEP ndo seja
docente do SEP, o CD do SEP nomeara o coordenador entre os membros da CoC-Engenharia de
Producdo docentes do SEP.

Artigo 10 - Ao Coordenador Geral de Graduagdao compete:

| - Quando necessdrio, convocar e presidir as reuniées com os docentes SEP que representam o
Departamento nas CoCs dos demais cursos do Campus de Sao Carlos;

Il - supervisionar a execug¢do dos programas de ensino das disciplinas de graduacgao do
Departamento;

IV - propor ao Conselho do Departamento a distribuicdo da carga de ensino de graduagao dos
docentes;

V - emitir pareceres sobre todas as solicitacdes do corpo discente e docente envolvendo as
atividades de graduacdo, para instrucdo de processos a serem discutidos no Conselho do
Departamento;

VI - promover a melhoria e atualizacao das disciplinas de graduacdo;

VIl - exercer outras funcdes pertinentes a graduacao que forem designadas pelo Conselho do
Departamento.

Capitulo IV - Da Coordenadoria de Pés-Graduagao

Artigo 11 - A Coordenadoria de Pds-Graduagdo (CPG-SEP) é o 6rgdo do Departamento para
coordenacgao das atividades académicas de pds-graduacao.

§ Unico - Assumira este cargo o presidente da CCP-SEP (Comissdo Coordenadora de Programa)
da EESC, que exerce a funcdo de coordenador, desde que docente do SEP. Caso o presidente da
CCP-SEP nao seja docente do SEP, o CD do SEP nomeara o coordenador entre os membros da
CCP-SEP docentes do SEP.

Artigo 12 - Ao Coordenador de Pds-Graduacdo compete:

I representar o Departamento na CCP-SEP;
Il.  cadastrar e avaliar as atividades de pds-graduacao realizadas no Departamento;
lll.  coordenar as atividades solicitadas pela Comissdao Coordenadora do Programa de
Engenharia de Produgdo, CCP-SEP, da EESC.
IV.  estimular o ensino de pds-graduagdo no Departamento;
V. exercer outras fungdes pertinentes as atividades de Pés-Graduacdo que forem
designadas pelo Conselho do Departamento.



Capitulo V - Da Coordenadoria de Pesquisa e Inovagao

Artigo 13 - A Coordenadoria de Pesquisa e Inovagdo (CPg-SEP) é o 6rgdo do Departamento para
coordenagdo dos assuntos relacionados com a pesquisa.

Artigo 14 - O Coordenador de Pesquisa e Inovagao e seu suplente serdo eleitos pelo Conselho
do Departamento e terdo um mandato de 3 anos.

Artigo 15 - Ao Coordenador de Pesquisa compete:

| - representar o Departamento na Comissao de Pesquisa da EESC;

Il - cadastrar e avaliar as atividades de pesquisa e a producao cientifica realizada no
Departamento;

Il - incentivar pesquisas e convénios de pesquisa;

IV - estimular a produgéo cientifica no Departamento;

V - exercer outras fun¢des que lhe forem conferidas pelo Conselho do Departamento, de
acordo com necessidade constatada.

Capitulo VI - Da Coordenadoria de Cultura e Extensao Universitaria

Artigo 16 - A Coordenadoria de Cultura e Extensdo Universitaria (CCEx-SEP) é o 6rgdo do
Departamento para coordenacdo dos assuntos relacionados a cultura e extensdo de servicos a
comunidade.

Artigo 17 - O Coordenador de Cultura e Extensdo e seu suplente serdo eleitos pelo Conselho do
Departamento com mandato de 3 anos.

Artigo 18 - Ao Coordenador de Cultura e Extensdao compete:

| - representar o Departamento na Comissao de Cultura e Extensao da EESC;

Il - propor programas de cultura e extensao, com o objetivo de promover a integra¢do dos
membros do Departamento e destes com a comunidade;

Il - promover e coordenar, permanentemente, a execu¢ao dos programas de cultura e
extensao do Departamento;

IV - exercer outras fun¢Ges que lhe forem conferidas pelo Conselho do Departamento, de
acordo com necessidade constatada.

Capitulo VII - Da Secretaria do Departamento

Artigo 19 - A Secretaria do Departamento é o 6rgao de apoio administrativo e seu
funcionamento fica sob a responsabilidade do Secretario.

Artigo 20 - O Secretario serd indicado pelo Chefe do Departamento e sua indicacdo serd
homologada, por maioria absoluta, pelo Conselho do Departamento.

Artigo 21 - A Secretaria do Departamento compete coordenar e realizar as atividades de:

| - Relacionamento com as se¢des administrativas da EESC e de outras Unidades da USP;
Il - Controle de freqliéncia dos servidores nao docentes;



Il - Digitagao de documentos;

IV - Arquivo dos documentos enviados e recebidos;

V - Apoio ao Conselho e a Chefia do Departamento;

VI - Apoio as Coordenadorias de Graduagao, Pds-Graduacgao, Pesquisa e de Cultura e Extensdo
Universitaria;

VIl - Zelo, uso adequado e conservagao dos equipamentos colocados a disposi¢do da
Secretaria;

VIII - Comunicac¢do a Chefia do Departamento de qualquer irregularidade constatada;

IX - Qutras atividades pertinentes a Secretaria de Departamento.

Capitulo VIII - Do Servico de Informatica

Artigo 22 - O Servico de Informatica do Departamento é o setor de apoio técnico aos
laboratérios, instalagGes, equipamentos e servicos de informatica, e suas atividades ficam sob a
supervisdo do Chefe do Departamento.

Artigo 23 - Ao Servico de Informatica do Departamento compete:

| - efetuar a analise, levantamento, estudo, sele¢ao, planejamento, instalacdo de dados e
desenvolvimento de sistemas computacionais, envolvendo hardware, software e redes;

Il - documentar os sistemas computacionais do Departamento;

Il - diagnosticar e buscar solucdes de problemas de hardware e software;

IV - testar sistemas operacionais e de apoio;

V - prover suporte técnico no uso de software basico, aplicativos, servicos de informatica e de
redes em geral;

VI - tomar as providéncias necessarias quanto a manutencao, reparos e outras adequadas ao
bom desenvolvimento dos trabalhos nos laboratérios, salas de docentes, secretaria, salas de
seminarios, palestras e conferéncias;

VIl - preparar ambientes e equipamentos para praticas de laboratdrio e aulas informatizadas;
VIII - treinar os usuarios dos sistemas computacionais disponiveis no Departamento;

IX - efetuar outras tarefas que |he forem conferidas pelo Chefe do Departamento, de acordo
com necessidade constatada.

Capitulo IX - Dos Laboratdrios

Artigo 24 - O Departamento de Engenharia de Producdo contard com laboratérios de apoio ao
ensino e a pesquisa.

§ Unico - As denominagdes dos laboratdrios, assim como suas sub-areas de atividades e
recursos fisicos (localizagao, instalagbes, equipamentos, software e outros pertinentes) serdo
estabelecidos pelo Conselho do Departamento.

Artigo 25 - Cada laboratério tera um Coordenador, que sera designado pelo Conselho do
Departamento.

Artigo 26 - Ao Coordenador de laboratdrio compete:

| - organizar e supervisionar a utilizacdo dos equipamentos pelos usuarios;

Il - zelar pelo uso adequado e conservacdo dos equipamentos e instalacdes;

Il - elaborar projetos para melhoria e atualizagdo do laboratdrio, quanto as instalagdes,
equipamentos e software;



IV - solicitar ao Servico de Informatica do Departamento as providéncias quanto a manutencao,
reparos e outras necessdrias ao adequado desenvolvimento dos trabalhos;

V - Comunicar a Chefia do Departamento a ocorréncia de qualquer irregularidade;

VI - exercer outras fungdes que lhe forem conferidas pelo Conselho do Departamento, de
acordo com necessidade constatada.

Artigo 27 - A supervisdo geral dos laboratérios é de competéncia da Chefia do Departamento.
Capitulo X - Disposi¢oes Gerais

Artigo 28 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho do
Departamento.

Titulo lll - Disposi¢oes Transitdrias
Artigo 29 - Apds a aprovacgdo deste Regimento pela Congregacdo da Escola de Engenharia de

Sao Carlos da Universidade de S3ao Paulo, as elei¢cdes e designacdes nele previstas deverao ser
realizadas no prazo de 30 dias, resguardados os mandatos vigentes.



